OFERTA PRACY
LASYSTENT OSOBISTY OSOBY
NIEPELNOSPRAWNEJ”

Oferta pracy — ogloszenie o naborze kandydatow na stanowisko ,,asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej” w ramach realizowanego resortowego Programu Ministra Rodziny i Polityki

Spotecznej ,,Asystent osoby niepetnosprawnej” — edycja 2022.

Kryteria doboru kandydatow na stanowisko asystenta osoby niepelnosprawne;j.

Warunki formalne, sprawdzane we wstepnej kwalifikacji

* posiadanie obywatelstwa polskiego,
* posiadanie petnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

* niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestgpstwo skarbowe.

I. Wymagania niezbedne :

1. Asystentem osobistym osoby niepelnosprawnej moze by¢ osoba, ktora posiada:

- dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w nast¢pujacych kierunkach: asystent osoby
niepetnosprawnej', opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta
zajeciowy, pielegniarka, fizjoterapeuta;

- osoba, ktora posiada co najmniej 6 - miesi¢gczne, udokumentowane do§wiadczenie w udzielaniu
bezposredniej pomocy osobom niepelnosprawnym np. do§wiadczenie zawodowe, udzielanie
wsparcia osobom niepelnosprawnym w formie wolontariatu;

- osoby wskazane przez uczestnika Programu lub jego opiekuna, ktore nie sg cztonkami rodziny?
osoby niepelnosprawnej, pod warunkiem ztozenia przez osob¢ niepelnosprawng pisemnego
oswiadczenia, ze wskazany przez nig asystent jest przygotowany do realizacji wobec niej ustug

asystencji osobiste;j.

1 Zawod asystenta osoby niepelnosprawnej jest wymieniony w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalno$ci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania (Dz. U. z 2018 r. poz. 227) pod symbolem 341201 w ramach grupy: Pracownicy wsparcia rodziny,
pomocy spotecznej i pracy socjalnej (symbol 3412).

2 za cztonkéw rodziny uznaé nalezy rodzicow i dzieci, rodzenstwo, wnuki, dziadkow, tescidow, macochg, ojczyma oraz
inne osoby pozostajace we wspdlnym gospodarstwie domowym z uczestnikiem Programu.



2. Zaswiadczenie o niekaralnosci.

3. Petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych.

4. Nieposzlakowana opinia.

5. Pisemna informacja o niefigurowaniu w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.
6. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

7. Posiada prawo jazdy kat. B.

I1. Pozadane cechy i kompetencje asystenta osoby niepelnosprawne;j:
1. Umiejetnos¢ skutecznego komunikowania si¢ z osobg niepelnosprawng.
2. Samodzielno$¢ w dzialaniu oraz wykazywanie wtasnej inicjatywy.

3. Empatia, zyczliwo$¢, dyspozycyjnos¢.

4. Umiejetno$¢ organizacji pracy z osobg niepetnosprawna.

5. Odporno$¢ na sytuacje stresowe.

I11. Zakres zadan wykonywanych na ww. stanowisku:

Ustuga asystencka obejmuje wspieranie osoby niepetnosprawnej w szczegolnosci w:

1. Wykonywaniu czynnosci dnia codziennego dla uczestnika Programu.

2. Wyjsciu, powrocie lub dojazdach z uczestnikiem Programu w wybrane przez uczestnika miejsca.
3. Zalatwianiu spraw urzedowych.
4

. Korzystaniu z dobr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy).

5. Zaprowadzaniu dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci do placowki o$wiatowej lub

przyprowadzaniu ich z nie;j.

Szczegblowy zakres wykonywanych zadan na stanowisku oraz zasady realizacji zadania okresla
Program Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej ,,Asystent Osobisty Osoby Niepelnosprawne;j” —
edycja 2022 w dostgpnym linku: https://www.gov.pl/web/rodzina/Program-Asystent-osobisty-

osoby-niepelnosprawnej-edycija-2022.

IV. Wymagane dokumenty:
Zyciorys (CV).
List motywacyjny.

Kopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie (dyplom ukonczenia szkoty), staz.

1.

2.

3.

4. Druk kwestionariusza osobowego.

5. Pisemna informacja o niefigurowaniu w Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym.
6.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie


https://www.gov.pl/web/rodzina/Program-Asystent-osobisty-osoby-niepelnosprawnej-edycja-2022
https://www.gov.pl/web/rodzina/Program-Asystent-osobisty-osoby-niepelnosprawnej-edycja-2022

pracy dla potrzeb procesu rekrutacji.

7. Inne dokumenty $wiadczace o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

V. Forma zatrudnienia:

1. Umowa zlecenie w trakcie realizacji Programu Ministerstwa Rodziny, Pracy 1 Polityki
Spotecznej ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawne;j” - edycja 2022.

2. Ustuga bedzie realizowana w okresie od kwietnia 2022 r. do grudnia 2022 r.

3. Praca na terenie gminy CieszkOw (w miejscu zamieszkania osoby niepelnosprawnej badz w
miejscach aktywnosci spotecznej w zaleznosci od potrzeb).

4. Czas trwania ushug asystenta: ustugi moga by¢ realizowane przez 24 godziny na dobe
siedem dni w tygodniu.

5. Koszt jednej godziny $wiadczenia ustug: 40,00 zt brutto (wraz z kosztami pracodawcy).

Pytania kierowa¢ mozna do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Cieszkowie pod nr telefonu:

71-38-48-108.

Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie GOPS w Cieszkowie, w kopercie z dopiskiem:
,Dotyczy ogloszenia o ofercie pracy na stanowisko - asystenta osobistego osoby niepetnosprawne;j
—edycja 2022” lub listownie na adres: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cieszkowie, ul.
Gen. Wt Sikorskiego 45, 56-330 Cieszkow w terminie od dnia ogloszenia do dnia 31 marca 2022 r.

do godziny 15.00 lub poczta elektroniczng na adres: alicja.blaszczynska@gops.cieszkow.pl

Zgloszenia nie spetniajace powyzszych wymogow oraz ztozone po uptywie wyznaczonego terminu
ich przyjmowania, nie bedg rozpatrywane, a kandydaci nie wezmg udzialu w postgpowaniu

kwalifikacyjnym.

Dokumenty aplikacyjne ztozone w powyzszym konkursie mozna odebra¢ po zakonczeniu

procedury naboru do 3 miesiecy od daty ogloszenia wynikow konkursu.


mailto:alicja.blaszczynska@gops.cieszkow.pl

